Campus de BORDEAUX-TALENCE

Prise de poste envisagée le :
01/09/2024

Unité d’affectation : laboratoire
I2M (UMR CNRS 5295)

Quotité : 100%
Catégorie du poste : A

Durée du contrat : 3 ans

Un bilan sera fait au bout de 2 ans
pour vous proposer le cas échéant
une pérennisation de votre poste.

Rémunération fixée selon
I’'expérience du candidat et en
cohérence avec la grille de
rémunération des enseignants-
chercheur de catégorie 2 (EC
junior).

Dossier de candidature a déposer
sous forme électronique du
20/03/2024 au 21/04/2024
sur : https://dematec-
bordeaux.ensam.eu

Enseignement
dominigue.scaravetti@ensam.eu

Recherche
jerome.pailhes@ensam.eu

Contact administratif
nina.kalla-moukouri@ensam.eu
stephane.poux@ensam.eu
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Poste d’enseignant(e)-chercheur(se) H/F
Section(s) : 60

Présentation de I'établissement

Grande école d’ingénieur, I'Ecole Nationale Supérieure d’Arts et Métiers est un
établissement public scientifique, culturel et professionnel (EPSCP) sous tutelle
unique du ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche. Il est composé
de huit campus et de trois instituts répartis sur le territoire. Ses missions sont celles
d’un établissement public d’enseignement supérieur : formation initiale et continue,
recherche et valorisation.

Vous souhaitez participer a la dynamique d'un établissement leader au
niveau national et international sur la transformation des industries pour
une société respectueuse de I'individu et de notre environnement ?

= Rejoignez notre campus Arts et Métiers Bordeaux-Talence, son
projet d’Evolutive Learning Factories et la dynamique du campus
autour du « cycle de vie produit »

Environnement

Le campus Bordeaux-Talence forme des ingénieur(e)s en formation initiale et par
apprentissage pour accompagner les transformations digitales et environnementales
de I'industrie. Le développement des activités de recherche du laboratoire I2M (UMR
CNRS 5295) sur le Campus de Bordeaux-Talence est basé sur le renforcement des
compétences dans les domaines des Matériaux, des Procédés de fabrication, de
I'Ingénierie Mécanique, de la Conception, de I'Energétique, de I’Acoustique, du Génie
Civil et de I'Environnement.

Le projet de recherche du laboratoire I2M pour les prochaines années est
notamment basé sur le développement d’actions de recherche dans les domaines
des méthodes de conception, de modélisation et d’optimisation de composants
multi-matériaux multifonctionnels et structures anisotropes complexes.

= Nous recherchons des enseignant(e)s chercheur(se)s a fort potentiels,
motivé(e)s par les défis des transformations industrielles pour participer aux
dynamiques en cours d’Arts et Métiers Sciences et Technologies. Vous serez
accompagné(e) pour déployer votre projet, en lien avec notre stratégie
pendant vos deux premiéres années et une proposition de poste pérenne
vous sera faite a lissue, sous réserve de votre bonne intégration aux
dynamiques en cours (stratégie de tenure track).

Sur ce poste, nous recherchons plus spécifiquement :

Pour nos formations :

Un(e) enseignant(e) chercheur(se) pouvant intervenir et développer des
enseignements, en Conception, pour l’ensemble de nos formations initiales du
bachelor au doctorat et pour nos actions de formations continues.

Le(la) candidat(e) recruté(e) assurera ses enseignements dans le cadre des unités
d'enseignement des sciences de l'ingénieur liées a la conception mécanique, dans
un contexte de conception pérenne et soutenable (analyse des systémes
mécaniques, transmission de puissance, dimensionnement de composants et de
systemes...).

Le(la) candidat(e) recruté(e) participera également aux enseignements liés a la CAO

et a l'usage de la maquette numérique.
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Une partie importante de I’'enseignement se fera sous la forme de séquences d’apprentissage par projets,
en utilisant des méthodologies de conception depuis I'expression du besoin jusqu’a la définition détaillée du
produit, en prenant en compte la dimension développement durable, la réparabilité...

Ces enseignements sont basés sur une forte culture technique, technologique et scientifique, et la maitrise
des méthodes et démarches de conception architecturales et détaillées.

Les enseignements considérés se feront essentiellement dans le cadre de la formation d’ingénieurs
‘Programme Grande Ecole’ de ’'ENSAM (1e année). Les principaux sujets abordés porteront sur la conception
préliminaire et détaillée de systemes mécaniques complexes, comportant des assemblages frettés, des
assemblages boulonnés, des roulements, des trains épicycloidaux, des systémes de transmission de
puissance basés sur les engrenages, les lien flexibles (poulie-courroie), etc... Un fort lien entre la mise en
équation du probléme, les méthodes de dimensionnement, l'intégration dans I'environnement CAO et le
développement de méthodes/procédures itératives pour la conception détaillée de produits et systémes de
complexité industrielle sera fortement apprécié.

Le candidat pourra également intervenir dans les formations Bachelor de Technologie et formation
d’ingénieur de Spécialité (PIS) en alternance.

Tous ces enseignements sont basés sur une forte culture technique, technologique et scientifique, ainsi que
sur la maitrise des méthodes et démarches de conception architecturales et détaillées. C'est pourquoi, une
expérience d'enseignement, ainsi qu'une formation ou une expérience technologique seront appréciées.

Le campus de Bordeaux fait évoluer ses moyens et pratiques pédagogiques en lien avec les axes numériques
liées a I'Usine du Futur, qui sont les supports des différentes phases de développement des produits ou
systémes. Ainsi, I'enseignant recruté s’intégrera dans un contexte qui s’étend au-dela de la seule partie
conception mécanique de facon a accompagner la maitrise de la chaine numérique depuis les étapes de
digitalisation-rétro-engineering, jusqu’au prototypage rapide, ainsi que la transformation des maquettes
numeériques pour des usages avec des supports interactifs et immersifs (RA, RV..).

Le(la) candidat(s) pourra faire des propositions d'évolution des enseignements orientées vers les métiers de
I'industrie du futur (et nouvelles connaissances associées) et les applications industrielles liées aux activités
de recherche.

Mots-clés enseignement : Conception de systémes mécaniques, Conception préliminaire,
Conception détaillée, CAO, chaine numérique

Pour notre recherche :
Au sein du laboratoire I2M

Un(e) enseignant(e) chercheur(se) pour renforcer nos actions de recherche dans le domaine de la Conception
de Systémes Mécaniques. Les compétences recherchées sont essentiellement dans le domaine des méthodes
de conception, de modélisation et d’optimisation de composants.

Le(a) candidat(e) recruté(e) effectuera ses travaux de recherche au sein de I'Institut de Mécanique et
d'Ingénierie de Bordeaux (I2M), UMR CRNS 5295. Il/elle évoluera dans le département IMC (Ingénierie
Mécanique et Conception).

Le département IMC a pour objectifs de réduire les risques décisionnels en conception, d’optimiser les choix
en conception préliminaire et de développer des approches de conception robuste. Il se structure en trois
groupes thématiques : (1) Méthodes de conception, (2) Analyse et modélisation des comportements, (3)
Calcul scientifique pour la simulation et I'optimisation.

La candidature s’inscrit dans la volonté du campus et du laboratoire de développer de fortes compétences
dans les domaines liés a I'industrie du futur. Différents projets en cours au sein du campus et du laboratoire
contribuent, et contribueront, a cette dynamique.
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Le profil recherche est centré sur les méthodes de conception / modélisation / optimisation
de composants multi-matériaux multifonctionnels et structures anisotropes complexes.

Le poste s’inscrit dans les axes de recherche du groupe thématique 3 (Calcul scientifique
pour la simulation et I'optimisation). Les thémes scientifiques qui devront étre abordés par
le candidat au cours de son travail, devront étre choisis parmi les suivants :

i) optimisation topologique et de forme,

i) optimisation des parameétres régissant |'anisotropie de la structure a différentes
échelles,

iii) prise en compte des spécificités des nouvelles technologies de fabrication pour
les composants multi-matériaux, notamment, les contraintes technologiques
liées aux défauts et singularités des procédés,

iv) définition d’indicateurs pour évaluer I'impact environnemental du produit en
prenant en compte I'ensemble du cycle de vie (et en particulier du procédé) afin
de proposer des critéres a intégrer dans la démarche de conception.

Pour l'optimisation, le(la) candidat contribuera au développement de méthodologies
originales qui permettront d’aborder des problemes caractérisés par un nombre de variables
de conception important (comme les probléemes d’optimisation topologique). De plus, ces
méthodologies sont caractérisées par un temps de convergence réduit par rapport aux
cycles de développement imposé par les industriels.

Afin d’atteindre ces objectifs, des méthodes de substitution et des stratégies de
metamodelling (des différents phénomenes physiques rencontrés) devront étre développées
afin de fournir des outils de simulation précis et parcimonieux en nombres de parametres.
L'intégration de I'humain dans la boucle des prises de décisions pourrait étre également
étudiée.

Les métamodeles développés pourront prendre en compte lI'impact environnemental du
produit et seront utilisés pour déduire des criteres ou regles métiers a inclure dans la
méthode de conception/optimisation. La connaissance des incertitudes associées aux
différents indicateurs permettra de proposer un cadre de maitrise de la prise de décision.

Mots clefs Recherche :

Conception de systémes complexes, Démarche de Conception, Conception pour les
procédés fabrication additive multi-matériau, Optimisation de forme et de matiére,
Métamodeles, Indicateurs de performances globales et locales, Modélisation multi-
physique, Modélisation multi-échelle
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Pour notre projet stratégique
Un(e) enseignant(e) chercheur(se) :

1. Motivé(e) pour transférer dans nos formation les résultats de nos activités de
recherche. Ainsi il sera demandé une participation active au projet «
Evolutive Learning Factory » qui est développé sur chacun des campus de
I’établissement.

2. En capacité de s’intégrer dans la dynamique du campus et du laboratoire, de
développer une activité de recherche en lien fort avec des problématiques
industrielles, en cohérence avec la reconnaissance de notre recherche partenariale
portée par notre institut Carnot ARTS, de contribuer a la proposition de projets de
recherche avec des partenaires publics et/ou privées afin d’obtenir les ressources
nécessaires aux développements des projets.

Vous disposerez d’un environnement exceptionnel pour développer vos projets, notamment
notre filiale de valorisation AMVALOR notre filiale de formation continue AMTALENTS et
I’ensemble de leurs équipes pour accompagner vos projets avec l'industrie, notre cellule
Europe et internationale pour accompagner l'ensemble de vos projets européens et
internationaux.

Modalités de candidature :
Période d’enregistrement des candidatures et de dépot des documents :

- Dossier de candidature a déposer sous forme électronique du 20/03/2024 au
21/04/2024 sur : https://dematec-bordeaux.ensam.eu

Constitution du dossier de candidature (piéces a fournir) :

Diplome requis : Doctorat
Piéces requises :

- Déclaration de candidature avec la signature du candidat

- Lettre de motivation datée et signée

- Piece d’identité avec photographie

- Curriculum vitae donnant une présentation analytique des travaux, ouvrages,
articles, réalisations et activités

- Rapport de soutenance du dipldme produit

- Les documents concernant I'évaluation de la rémunération : dipldmes et tout
document officiel attestant de I'expérience professionnelle et de leur durée

Les documents administratifs en langue étrangére doivent étre traduits en francais
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